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Programa para o Governo do Município de Anchieta 2025–2028 
 
VISÃO:  
 

Tornar o município de Anchieta uma referência em desenvolvimento social e sustentável, que 
fortalece, preserva e desenvolve seu tripé econômico, por meio da agricultura familiar, da pesca e 
do turismo/empreendedorismo, sem prescindir das atividades industriais, logísticas e de serviços, 
em equilíbrio com o meio ambiente, de tal forma que a desigualdade social seja diminuída e cada 
cidadão exerça plenamente sua cidadania, tenha bem-estar social e, principalmente, que viva bem 
em Anchieta. 
 
PRINCÍPIOS: 
 

O desenvolvimento do município, conforme orienta o Plano de Crescimento e Desenvolvimento 
Sustentável – Anchieta 2030, depende de ações programadas para curto, médio e longo prazo. Neste 
aspecto, é importante esclarecer que as ações e projetos que serão empreendidos pela Gestão 
Municipal entre 2025 e 2028 se inter-relacionam e integram um planejamento maior, que tem como 
meta o crescimento econômico e a redução da desigualdade social do município. 
 
Um governo, antes de tudo, precisa ser comprometido com o futuro, investindo primeiramente nos 
projetos estratégicos e depois naqueles que trazem resultados pontuais ou imediatistas. Por outro 
lado, os princípios que norteiam a gestão pública, como continuidade, eficiência e eficácia, 
transparência, sustentabilidade e, em especial, o princípio da precaução, nos convidam a uma 
profunda reflexão sobre a fase atravessada pelo país, pelos estados e pelos municípios, e sobre o 
esforço e comprometimento que esta fase exige e exigirá dos gestores em geral.  
 
A experiência adquirida pelo candidato, principalmente no enfrentamento à crise econômica e às 
dificuldades por ela impostas, principalmente no pico da queda de arrecadação quando do ano do 
fechamento da mineradora Samarco (2015 e 2016) e a queda acentuada dos royalties, pode ser 
considerada como oportunidade e garantia para Anchieta não parar, para Anchieta voltar a cuidar do 
seu povo, e para continuar a se desenvolver. 
 
A experiência profissional do candidato (advogado e contador), traz outra oportunidade para o 
crescimento econômico do município, visto que acompanha diariamente a real situação das 
empresas de comércio/serviços anchietenses em seu escritório de advocacia e contabilidade. 
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A descontinuidade de vários projetos sociais, devido ao processo da política dos atuais agentes 
políticos na estrutura administrativa, causou um abandono dos cidadãos mais carentes, aumentando 
a desigualdade social em Anchieta. O administrador, chefe do executivo, precisa de ter empatia para 
cuidar de seu povo, pois o problema de Anchieta não é o financeiro. Anchieta possui uma arrecadação 
diária que ultrapassa um milhão de reais por dia e, por isso, o povo merece ser cuidado de forma 
correta e com dignidade. O sistema de saúde municipal não atende às necessidades da população de 
forma eficiente e eficaz e, isso, pode ser visto de várias maneiras como falta de medicamentos, falta 
de insumos para curativos, falta de fraldas geriátricas, filas reprimidas para diversos tipos de exames, 
dificuldades para agendamentos de consultas, pequenas cirurgias, difícil acesso ao agendamento do 
transporte social da saúde entre outros. 
 
Com uma equipe de governo preparada e amadurecida, formada por pessoas de nossa cidade, 
Anchieta terá maiores chances e capacidade de lidar positivamente com os desafios atuais e futuros. 
Por todas essas questões, convidamos a sociedade anchietense para participar mais e mais do 
processo democrático que construirá a Anchieta que sonhamos – uma Anchieta que vai voltar a dar 
certo com uma prefeitura que tenha um prefeito que cuida, acima de tudo, do seu povo! 
 
VALORES:  

• Democracia - elemento fundamental para garantir a livre manifestação de opiniões e para o 
amadurecimento individual e coletivo, assim como o institucional; 

• Transparência – que permite o acompanhamento e avaliação das ações e a destinação dos 
recursos públicos; 

• Isonomia – todos devem ser igualmente tratados perante a lei e perante as políticas públicas, 
e o bem comum deve estar sempre à frente do interesse individual; 

• Ética – cumprimento rigoroso das leis e princípios da administração pública; 
• Igualdade social – de direitos e oportunidades de crescimento individual e de pleno exercício 

da cidadania; 
• Inovação – busca incessante por novos métodos, práticas, projetos que contribuam para o 

desenvolvimento socioeconômico, cultural e ambiental; 
• Bem-estar social – é a essência de tudo - é o que nos move. Fazemos parte de uma única 

sociedade, que precisa ser cada vez mais humana, solidária, igualitária e desenvolvida em 
todos os aspectos. 

• Respeito ao Cidadão – acolhimento e resolutividade de suas necessidades. O “poder” emana 
do povo e deve trabalhar em prol do povo, servindo aos seus interesses e necessidades 
essenciais e cotidianas. 
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20 METAS ESTRATÉGICAS PARA O DESENVOLVIMENTO LOCAL 
 
O município de Anchieta e sua gente possuem variadas e ricas vocações, para serem trabalhadas e 
potencializadas no sentido de produzirem resultados positivos para o desenvolvimento do território, 
um amplo investimento no social precisa ser realizado pela gestão municipal, a exemplo do subsídio 
do óleo diesel e da reforma de embarcações para os pescadores; da distribuição de insumos e 
atendimento técnico, eletrificação rural e com maquinário aos agricultores; dos investimentos 
maciços em melhoria e ampliação de sistemas de abastecimento de água potável, da retomada do 
programa habitacional dentre muitas outras ações fundamentais para o crescimento e 
desenvolvimento do município que, hoje, estão abandonadas. 
 
Visando a retomada dos investimentos sociais e estratégicos para Anchieta, apresentamos a seguir 
20 metas estratégicas para o desenvolvimento local, as quais se almeja entregar à sociedade entre 
2025 e 2028. Na sequência, é apresentado um amplo conjunto de planos, programas e projetos 
inerentes às grandes áreas temáticas, que dão sustentação ao pleno convívio social, com qualidade 
de vida e redução da desigualdade social. 
 

1. Retomar o projeto de Construção da Rodoviária Municipal;  
2. Retorno da maternidade ao município, redução da mortalidade infantil e materna; 
3. Realizar Concurso Público para suprir as diversas da educação, saúde e da administração 

pública com expectativa de realização entre os anos de 2025 e 2026; 
4. Construir a ciclovia na orla central no trecho de onde parou (2016) até a ponta dos 

castelhanos para manter o padrão urbanístico do calçadão central; 
5. Construir o Centro de Referência Ambiental da APA Tartaruga em Parati; 
6. Construir um novo e moderno Mercado Municipal para fortalecer a Agricultura familiar, pesca 

e artesanato de Anchieta que funcione todos os dias da semana; 
7. Ampliar a cobertura de Saneamento Básico (esgoto) municipal, por meio de um projeto que 

atinja toda a região litorânea; 
8. Viabilizar a construção o Centro de Convenções, para desenvolvimento do turismo de 

negócio, educacional, religioso, dentre outros, visando incrementar o turismo; 
9. Implantar o Centro Integrado de Suporte à Pesca e à Aquicultura com entreposto pesqueiro, 

fábrica de gelo, oficina mecânica, elétrica e carpintaria; 
10. Implantar um Polo Industrial, Logístico e de Serviços, e instituir Política de infraestrutura, de 

incentivos fiscais e econômicos para atração de investimentos; 
11. Retomar e aprimorar o Programa Municipal de Habitação em sua totalidade: com construção 

de casas populares para as famílias em vulnerabilidade e que tenham seus cadastros no CRAS, 
material de construção, mão de obra em pequenas reformas, kit-móveis e aluguel social com 
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acompanhamento técnico para organização e desenvolvimento familiar com o objetivo de 
reduzir a desigualdade social de Anchieta; 

12. Implementar um Plano de Marketing Turístico com a rede hoteleira, restaurantes e serviços, 
com objetivo de desenvolver, divulgar e contribuir com a divulgação do turismo de lazer, 
religioso e de negócios em Anchieta;  

13. Viabilizar a construção de um novo Complexo Administrativo Municipal que comporte todas 
as secretarias que não tenham sede própria, para economizar recursos, concentrar e facilitar 
o acesso da população aos serviços da administração; 

14. Buscar junto ao governo federal a transformação do P.A de Anchieta em uma UPA (Unidade 
de Pronto Atendimento 24h) visando concentrar os atendimentos de saúde de complexidade 
intermediária para compor uma rede organizada em conjunto com a atenção básica, atenção 
hospitalar, atenção domiciliar e o Serviço de Atendimento Móvel de Urgência. Desta forma, 
a população terá uma melhoria no acesso, um aumento da capacidade de atendimento do 
Sistema Único de Saúde (SUS), com raio-x, eletrocardiografia, ortopedia, pediatria, 
laboratório de exames e leitos de observação para melhorar o sistema de pronto-socorro e 
trazer mais qualidade de vida aos cidadãos.  

15. Viabilizar a construção de um P.A (Pronto Atendimento) na comunidade de Jabaquara para 
atender as 22 localidades do interior próximas ao distrito de Jabaquara, visando proporcionar 
qualidade de atendimento e rapidez para as famílias do interior; 

16. Retomar o Programa “Agricultura para Todos”, para intensificar a assistência técnica ao 
produtor e o gerenciamento dos resultados obtidos a partir dos investimentos em tecnologia 
e doação de insumos (adubo, calcário, sementes, mudas, estudo do solo, máquinas, dentre 
outras), com vistas ao aumento da produtividade do produtor rural e da arrecadação do 
município; 

17. Retomar o Transporte Técnico/Universitário 100% gratuito para todos os estudantes com 
ônibus de qualidade; 

18. Reinstalar e aprimorar o sistema de câmeras de segurança (videomonitoramento) em 
diversos pontos da cidade e balneários, para contribuir com a prevenção e resolutividade das 
ocorrências e segurança da população e coibir o uso de drogas, incluindo o monitoramento 
das entradas do município na área rural. 

19. Implantar o Programa de premiação da unidade escolar na totalidade pelos resultados 
obtidos. 

20. Criar um programa de investimentos interligados ao tripé social da cidade (saúde, educação 
e desenvolvimento social) para reduzir a desigualdade social em Anchieta. 
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AÇÕES ESTRUTURANTES PROGRAMADAS PARA 2025-2028 
 
 
AGRICULTURA, PECUÁRIA E DESENVOLVIMENTO RURAL 

• Estruturar o Programa “Mais Alimento”, prestando apoio e assistência técnica aos produtores 
para que se organizem e invistam na produção e comercialização de gêneros para a 
alimentação escolar municipal;  

• Retomar o Programa “Agricultura para Todos”, para intensificar a assistência técnica ao 
produtor e o gerenciamento dos resultados obtidos a partir dos investimentos em tecnologia 
e doação de insumos (adubo, calcário, sementes, mudas, estudo do solo, máquinas, dentre 
outras), com vistas ao aumento da produtividade e do produtor rural e da arrecadação do 
município; 

• Retomar o Programa “Valorizando o Homem do Campo”, a partir da diversificação dos 
projetos na agricultura, pecuária, piscicultura, e outras iniciativas; 

• Reestruturar a Feira de Produtos da Agricultura Familiar, estabelecendo como critério de 
participação a condição de produtor rural, garantindo e dando oportunidade de participação 
exclusiva ao produtor rural familiar; 

• Implantar o Programa de Reservação de Água, em parceria com a secretária de Meio 
Ambiente, incluindo o apoio para o licenciamento ou regularização e a construção de 
barragens de pequeno e médio porte nas propriedades rurais; 

• Implementar Programa de Incentivos Fiscais e Econômicos para a agroindústria; 
• Aprimorar a pecuária por meio de capacitação do pecuarista e da assistência técnica 

veterinária contínua; 
• Ampliar a cobertura da vacinação contra brucelose visando controlar e erradicar a doença; 
• Implementar o Viveiro Municipal de Mudas Agrícolas; 
• Estimular o melhoramento genéticos do rebanho bovino (corte e leite), por meio de 

biotecnologias da reprodução; 
• Implantar Programa de Recuperação de Pasto Degradado, em parceria com a secretaria de 

Meio Ambiente, com vistas a conservação do solo e das águas e a recuperação do potencial 
produtivo das propriedades; 

• Incentivar hortas comunitárias incluindo mudas frutíferas nas escolas das comunidades da 
área rural; 

• Criar o prêmio “Agricultor do ano”, com o intuito de estimular o trabalho do agricultor;  
• Construir caixas secas nas estradas rurais para conservação das estradas e dos recursos 

hídricos; 
• Criar o programa de incentivo e assistência técnica a fruticultura. 
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• Cuidar das estradas vicinais do interior com a aplicação do produto revisol ou asfalto para 
garantir o escoamento da produção e dar qualidade de vida às famílias do interior do 
município. 

• Fornecer apoio técnico, em parceria com o Incaper, aos produtores rurais para regularizar 
suas propriedades para conseguirem acesso aos benefícios dos governos estadual e federal e 
financiamentos de bancos públicos e privados; 

• Fornecer apoio técnico, em parceria com o Incaper, aos produtores rurais para orientar 
quanto a emissão dos blocos de notas; 

• Expandir a eletrificação rural no interior do município; 
• Expandir o acesso à internet e telefonia móvel para área rural de Anchieta. 

 

ASSISTÊNCIA SOCIAL E PROMOÇÃO DA CIDADANIA 
• Criar um programa de investimentos interligados ao tripé social da cidade (saúde, educação 

e desenvolvimento social) parareduzir a desigualdade social em Anchieta. 
• Retomar as entregas das cestas básicas, feitas pelo caminhão adquirido pela Secretaria de 

Assistência Social, nas comunidades mais distantes. 
• Aperfeiçoar e retomar em sua totalidade o Programa Social “Ticket Vale Feira” mensalmente 

a todas as famílias cadastradas; 
• Retomar e aprimorar o Programa Municipal de Habitação para assistir às famílias com 

construção de casas populares, material de construção, mão de obra, kit-móveis e aluguel 
social, e com acompanhamento técnico para organização e desenvolvimento familiar; 

• Ampliar o número de beneficiários e diversificar os projetos do “Centro do Idoso”;  
• Retomar o curso premiado pelo INOVES de “AUTOCUIDADO” no Centro do Idoso; 
• Fortalecer o projeto de auxílio-funeral com o fornecimento de urna e serviço de translado; 
• Fortalecer a Lei do Auxílio Natalidade entre as gestantes de baixa renda cadastradas no CRAS 

por meio de transferência de renda (meio salário-mínimo). 
• Retomar as ações do Infocentro – Programa de Inclusão Digital, com a inserção de cursos de 

informática básica e avançada nos 3 turnos (manhã, tarde e noite); 
• Reativar o Núcleo de Atendimento à mulher de Anchieta – NUAMA; 
• Implantar o Programa “Mulheres Chefe de Família”, objetivando a geração de renda para 

mulheres em vulnerabilidade, junto ao Núcleo de Atendimento à Mulher Anchietense – 
NUAMA; 

• Retomar a Feira do Desapego, para ampliar o número de doações e de beneficiados uma vez 
ao ano pelo menos; 

• Retomar o projeto “Mulheres Guerreiras” orientado pelo CRAS, por meio de capacitação de 
cursos de corte e costura, culinária, dentre outros; 

• Enaltecer o “Dia Internacional da Mulher” com ações para empoderar a mulher Anchietense; 
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• Promover curso de instrumentos musicais para crianças e adolescentes por meio do CRAS; 
• Promover ações de Cidadania periodicamente; 
• Aprimorar e ampliar os projetos do Centro de Referência Especializado de Assistência Social 

– CREAS, assistindo à população em situação de rua, pessoas vítimas de violência e 
adolescentes em atendimento de medidas socioeducativas; 

• Aperfeiçoar o serviço de acolhimento institucional do “Lar Renascer” (crianças de 0 a 12 anos) 
e manter os convênios para acolhimento dos adolescentes; 

• Reestruturar e fortalecer os Conselhos de Direito: COMASA (Conselho Municipal da 
Assistência Social); COMCAN (Conselho Municipal da Criança e do Adolescente); Conselho 
Municipal da Pessoa Idosa; Conselho Municipal dos Direitos da Mulher; Conselho Municipal 
dos Direitos da Pessoa com Deficiência e Conselho Municipal de Habitação e Interesse Social; 

• Proporcionar cursos de capacitação continuada aos Conselheiros Tutelares; 
• Dar condições dignas de trabalho ao Conselheiro Tutelar 
• Combater o uso de drogas e entorpecentes por meio de ações focadas no tripé social; 
• Retomar os cursos técnicos que eram ofertadas para qualificar as pessoas de Anchieta para 

gerar emprego e renda e inclusão no mercado de trabalho. 
 

CULTURA 
• Implementar o Programa “Arte da Terra”, com objetivo de incentivar e investir nas 

manifestações artísticas, culturais e folclóricas, para que estas sejam preservadas, 
desenvolvidas e aproveitadas além do contexto sociocultural e como produtos a serem 
incorporados e aproveitados junto ao segmento turístico com o apoio da infraestrutura do 
Turismo; 

• Manter e aprimorar o programa de formação artístico-cultural, com aulas de dança, teatro, 
música entre outros, apoiando também as iniciativas comunitárias existentes; 

• Buscar parceria para restaurar o antigo Casarão de Quarentena, transformando-o em ponto 
turístico e rota de caminhada; 

• Rever ou criar o Conselho Municipal de Cultura; 
• Manter as caminhadas culturais promovendo cada vez mais o turismo local;  
• Elevar a “Caminhada Quilombola”, entre o centro de Anchieta a São Mateus, ao nível estadual 

ou até mesmo nacional e integrar esta comunidade à rota cultural de Anchieta; 
• Garantir direitos sociais à população quilombola local; 
• Preservar o patrimônio urbanístico, arquitetônico, paisagístico e imaterial dos conjuntos 

históricos, bem como a valorização de seus aspectos sociais, econômicos e turísticos; 
• Resgatar a “Caminhada do Vale Viver Melhor” do vale Corindiba, criada em 2013; 
• Incrementar a “Caminhada Luminosa” de Ubu ao Santuário de São José de Anchieta, criada 

em 2015; 
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• Mapear o Patrimônio Arquitetônico e Paisagístico, por meio de um levantamento detalhado 
da cidade para criar políticas públicas de preservação e restauração; 

• Restauração do Colégio Maria Mattos, em parceria com o IPHAN e a SECULT, e revitalizar o 
teatro reconhecendo Anchieta como o berço do teatro brasileiro e sua importância cultural 
na cidade; 

• Promover a música e a arte do município com festival de música, danças e teatro para 
fortalecer nossa cultura com grupos locais; 

• Fortalecer e apoiar nossa culinária e artesanato nas diversas regiões do município para 
valorizar a tradição; 

• Apoiar e promover eventos e atividades que celebrem a cultura pesqueira local, como 
festivais de pesca e feiras com produtos do mar; 

• Apoiar e valorizar a comunidade Tupiniquim de Chapada do Á na manutenção e promoção de 
suas tradições e práticas culturais; 

• Construir a casa do artesão; 
• Construção de estrutura, estacionamento e banheiros no terreno da prefeitura próximo ao 

Santuário para apoiar e atender à demanda dos artesãos do município com objetivo de 
melhor recepcionar os turistas; 

• Retornar as aulas de instrumento e canto no centro cultural para fomentar a formação 
artística na comunidade; 

• Cadastrar e incentivar as casas antigas (com mais de 80 anos) no interior visando resgatar a 
nossa cultura e fortalecer o agroturismo; 

• Restauro e revitalização das Escadarias do entorno do Santuário Nacional São José de 
Anchieta; 

• Valorizar os grupos folclóricos locais como o jongo e demais coletivos culturais promovendo 
a participação destes em eventos e festivais; 

• Criar festivais culturais de teatro e cinema.  
 
 

 

EDUCAÇÃO 
• Ampliar a compra da alimentação escolar da agricultura familiar; 
• Renovar e ampliar gradualmente a frota própria de veículos do transporte escolar; 
• Retomar o Transporte Técnico/Universitário gratuito para todos os estudantes com ônibus de 

qualidade; 
• Retomar o fornecimento do kit Escolar para todos os estudantes da rede municipal. 
• Retomar o fornecimento do uniforme completo para todos os estudantes da rede municipal, 

inclusive o uniforme de frio: casaco e calça comprida. 
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• Retomar o Pré-IFES, para potencializar o acesso dos estudantes aos cursos técnicos e 
universitários; 

• Firmar parceria com faculdades e/ou universidades públicas e/ou privadas para trazer cursos 
de graduação e pós-graduação para Anchieta para incentivar a formação continuada; 

• Formação continuada remunerada; 
• Ampliar o Ensino Integral na rede municipal com mais vagas no Ensino Fundamental 1 e 2. 
• Construir uma escola de tempo integral na comunidade de Ubu. 
• Desenvolver programas ou projetos de saúde bucal e de oftalmologia nas escolas. 
• Reativar e expandir para todas as escolas o Programa self-service, “sirva você mesmo”, na 

alimentação escolar, permitindo que o aluno faça seu próprio prato e promover a autonomia 
com responsabilidade. 

• Fazer parceria   com a ESESP – Escola de Serviço Público do Espírito Santo – para promover 
ações de capacitação continuada aos professores efetivos e aos em designação temporária; 

• Capacitação dos profissionais de Anchieta (profissionais da área da educação e estudantes de 
pedagogia no último período) do município, por meio de parceria com ESESP - Escola de 
Serviço Público do Espírito Santo - e com as faculdades para preparar as pessoas do município 
para participarem nos DT’s da educação; 

• Pontuar tempo de serviço de estágio na área da educação como experiência no DT da 
educação; 

• Promover o projeto de “Olimpíada da Matemática” entre os alunos da rede municipal com 
premiação para os três primeiros colocados; 

• Promover o projeto de “Concurso de Redação” entre os alunos da rede municipal com 
premiação para os três primeiros colocados; 

• Promover o projeto “Olimpíada de Xadrez na Escola”; 
• Equipar os professores com entrega de notebooks e outros equipamentos tecnológicos para 

aperfeiçoar o desenvolvimento do plano de aula.   
• Implantar aulas de música e teatro em escolas de tempo integral; 
• Retomar o projeto “Banda na Escola”; 
• Garantir a apresentação de todas as escolas no desfile cívico de Sete de Setembro; 
• Reestruturar e apoiar os projetos voltados para a educação especial; 
• Equipar as escolas da rede municipal com computador próprio para alunos com deficiência 

visual; 
• Implantar psicólogos para atender as demandas da rede de ensino municipal desde a 

educação infantil ao fundamental 1 e 2 com o objetivo de assistir aos alunos com problemas 
socioemocionais; 

• Ampliar ou construir uma nova Escola Amarílis. 
• Viabilizar salas de aulas climatizadas nas escolas da rede municipal. 
• Valorização do docente: 
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• Cumprimento da lei do piso nacional do magistério lei n.º 11.738/2008. 
• Reestruturação do Estatuto Municipal do Magistério. 
• Programação e pagamento dos direitos trabalhistas retroativos 3.8 do quadro do magistério 

municipal. 
• Promover a isonomia do ticket de alimentação em relação aos contratados por designação 

temporária (DTs). 
• Promover o incentivo à qualificação dos professores contratados por designação temporária, 

DT. 
• Viabilizar um tempo maior de permanência da criança matriculada nas creches municipais e 

conveniadas garantindo a esta os cuidados necessários enquanto seus tutores trabalham nos 
horários das 7h às 17 horas. 

• Ampliar a oferta da Educação Infantil em tempo integral nas faixas etárias de 6 meses a 5 
anos. 

• Garantir o profissional assistente de sala nas turmas da Educação Infantil. 
• Equipar as escolas de Educação Infantil com material pedagógico, fralda descartável, creme 

dental, pomada para assadura, xampu e condicionador. 
• Reconhecer e premiar a unidade escolar na totalidade pelos resultados obtidos. 
• Garantir a patrulha escolar em parceria com a Guarda Civil Municipal para promover maior 

segurança no ambiente escolar. 
• Ampliar a oferta da Educação de Jovens e Adultos – EJA - no ciclo de alfabetização nas regiões 

periféricas da cidade. 
• Viabilizar o Programa “Férias Divertidas” com o acolhimento das crianças pequenas para que 

seus tutores possam trabalhar nos meses de julho e janeiro, ofertando atividades de 
recreação e cuidados. 

• Ampliar os serviços do CRAE, ou viabilizar a construção de um Centro de Referência da 
Educação Especial com mais profissionais como psicólogos, fonoaudiólogos, assistente social, 
fisioterapeutas e outros para atender a Educação Especial; 

• Avaliar o Programa “ES AÇÃO” implantado nas escolas de tempo integral para atender aos 
alunos de 1º a 5º ano. 

• Viabilizar a construção de uma creche em Jabaquara. 
• Ampliar a escola de São Mateus. 
• Construir uma quadra na escola de Baixo Pongal. 
• Reformar as quadras das escolas que necessitem para a promoção da educação física e prática 

de esportes entre os estudantes. 
• Viabilizar o concurso público do magistério na rede municipal de ensino. 
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ESPORTE E LAZER COMUNITÁIRO 
 

• Reativar e diversificar o Programa “Esporte Total” para incentivar a prática esportiva e 
promover a saúde, a felicidade e a qualidade de vida da população, além de contribuir 
significativamente com a formação de atletas em várias modalidades; 

• Realizar seminário introdutório e de inserção dos jovens no Programa “Esporte Total”, com 
objetivo de contribuir com a formação ética, moral e cívica dos jovens; 

• Criar escolinha municipal nas diversas modalidades (coletiva e individual) monitorada por 
professores de educação física para incentivar e buscar novos talentos na prática esportiva; 

• Diversificar e aumentar as modalidades dos Jogos Escolares Municipais (individual, coletivo e 
atletismo), para promover a formação esportiva e cívica, a saúde e o bem-estar dos 
estudantes da rede municipal de ensino; 

• Estruturar e melhorar os espaços necessários ao treinamento dos atletas e dos estudantes; 
• Criar uma pista de atletismo oficial para incentivar e dar suporte a prática de esportes 

olímpicos; 
• Incentivar jogos comunitários para promover a integração e o convívio entre as comunidades 

anchietenses e apoiar as iniciativas comunitárias existentes; 
• Fortalecer os campeonatos municipais de futsal; futebol de campo; beach soccer; futevôlei, 

dentre outros; 
• Criar o campeonato municipal de corrida de pista (atletismo); 
• Incentivar e ampliar as modalidades esportivas nas orlas das praias e os esportes aquáticos, 

melhor aproveitando as belezas e riquezas naturais que o município nos oferece; 
• Sediar campeonatos intermunicipais e nacionais, contribuindo com o desenvolvimento 

socioeconômico local, através da geração de renda para os setores hoteleiros, gastronômico, 
logístico, dentre outros; 

• Promover o Beach Game – Jogos universitários de praia, também como o objetivo de trazer 
estudantes para as competições e, consequentemente, movimentar a economia local; 

• Introduzir o esporte Futmesa  para sediar circuitos brasileiros. 
• Fomentar a parceria público privada para o financiamento dos eventos esportivos e de lazer, 

com vistas a movimentar o turismo esportivo e a economia local; 
• Reativar e aperfeiçoar o Bolsa Atleta, promovendo o apoio adequado, conforme o nível de 

competição do atleta, seja ele estudantil, profissional ou paralímpico; 
• Instituir lei de incentivos fiscais para estímulo ao patrocínio de atletas pelo setor privado; 
• Buscar, a partir da promoção, apoio, acompanhamento e registro das atividades esportivas 

desenvolvidas no município, o reconhecimento de Anchieta enquanto “Capital Estadual do 
Esporte” junto à Assembleia Legislativa e do Governo do Estado do Espírito Santo, gerando 
mídia positiva e mais atratividade de investidores e público esportivo e de lazer; 
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• Realizar torneio de pesca esportiva; 
• Criar calendário municipal de corrida de rua; 
• Incorporar a corrida de rua nas festas culturais da cidade por meio das Leis 1.669/2024 

(Corrida Rústica São José de Anchieta) e a Lei 1.668/2024 (Corrida Rústica São José 
Anchietinha). 

• Fortalecer o Conselho municipal do Esporte e da Juventude. 
• Reestruturação da Vila Olímpica; 
• Viabilizar a construção de uma piscina olímpica, na Vila Olímpica, para a prática da natação 

entre os estudantes. 
 

GOVERNANÇA, ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA PÚBLICA 
• Ampliar a eficiência e eficácia da gestão pública, através da incorporação de técnicas de 

gestão moderna, a exemplo daquelas empregadas pelo setor privado (desburocratizar o 
serviço público); 

• Implantar o Prêmio Melhores do Ano – “Troféu Anchieta”, estimulando, valorizando e 
premiando as práticas inovadoras e empreendedoras dos setores público, empresarial, 
associações e ONGs; 

• Fortalecer os Conselhos Municipais por meio da revisão e atualização dos setores/instituições 
que constituem os Conselhos, adotando-se critério de afinidade e compatibilidade com a área 
de atuação deles; e da capacitação de 100% dos Conselheiros e Secretários Executivos; 

• Implantar o Fórum Permanente de Desenvolvimento Local de Anchieta – FPDA, 
estabelecendo um canal permanente de discussão e acompanhamento, entre governo e 
sociedade civil, das políticas públicas estratégicas para o desenvolvimento municipal 
sustentável; 

• Melhorar e ampliar a continuidade e o alcance da gestão dos Planos, Programas e Projetos, 
em especial dos estratégicos para o desenvolvimento local, criando na Estrutura 
Administrativa da Prefeitura o Escritório de Gestão de Projetos para acompanhar a execução 
do plano de governo; 

• Atualizar e traçar novas diretrizes para a gestão do uso e ocupação do solo e do 
desenvolvimento municipal, a partir da revisão do Plano Diretor Municipal (PDM) e dos 
Códigos de Obras, Posturas e Tributário, com participação da sociedade civil e entidades 
privadas; 

• Ampliar a oferta de serviços on-line e facilitação continuada do acesso à informação e 
transparência pública, através do aprimoramento do Site e das redes sociais da Prefeitura; 

• Firmar parceria com as Associações Comunitárias para a gestão dos centros de convivência, 
quadras e outros equipamentos públicos, definindo conjuntamente as normas para o uso; 

• Modernizar e qualificar a Administração Tributária do Município, através da capacitação dos 
fiscais e aparelhamento dos setores competentes; 
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• Elaborar e implementar o PCMSO – Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional, 
zelando pela saúde do servidor através da prevenção, controle e diagnóstico das 
enfermidades e doenças ocupacionais; 

• Dar continuidade à reestruturação do plano de cargos e salários para garantir o direito 
adquirido dos servidores em todos os níveis; 

• Estudar a viabilidade de realizar a reposição da perda salarial dos servidores; 
• Potencializar a Escola de Governo através da implementação do Programa “Multiplicando 

Saberes”, aproveitando a mão de obra interna para prover cursos de qualificação, capacitação 
e treinamento; 

• Ofertar, através da Escola de Governo, cursos on-line para servidores e estagiários; 
• Realizar Concurso Público para suprir as diversas da educação, saúde e da administração 

pública com expectativa de realização entre os anos de 2026 e 2027; 
• Implantar a Central de Atendimento ao Cidadão, no intuído de prover atendimento mais ágil 

aos munícipes; 
• Aprimorar as redes sociais do município para atendimento ao cidadão; 
• Criar a Central de Compras da Prefeitura, otimizando as compras e a distribuição dos itens 

adquiridos; 
• Implantar o Programa de Integração entre Administração Pública e Comunidade Escolar, com 

objetivo de aproximar os jovens e adolescentes do meio público, incentivando o surgimento 
de novas lideranças; 

• Implantar o programa de integração para inserção de novos servidores e de estagiários no 
meio público; 

• Criar o Gabinete Itinerante de Gestão Compartilhada, mantendo um canal permanente de 
comunicação entre governo e comunidade, compartilhando decisões e responsabilidades; 

• Aprimorar a Gestão de Contratos e Convênios, para a constante melhoria da eficiência e 
eficácia dos serviços prestados, fazendo mais com menos; 

• Promover a articulação intersetorial visando implantar projetos a partir de parceria público 
privada (PPP); 

• Promover a isonomia do ticket alimentação para todos os servidores (efetivos e contratados). 
• Implementar Programa de Incentivos Fiscais e Econômicos para a agroindústria; 
• Desburocratizar a regulamentação de terrenos e de pequenas obras habitacionais. 

 
INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS MUNICIPAIS 

• Realizar a manutenção e recuperação adequada na infraestrutura existente como quadras, 
escolas, praças, Centro de Convivência e outros espaços públicos; 

• Reestruturar e ampliar a frota própria de máquinas e caminhões; 
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• Dar continuidade e realizar gradualmente a drenagem e saneamento básico dos bairros: 
Cantagalo, Planalto, Nova Anchieta, Praia dos Castelhanos, Guanabara, Recanto do Sol, Iriri e 
todos os outros que se fizerem necessários; 

• Construir praças nos bairros: Planalto e Nova Anchieta, equipadas com academia popular, 
parquinho para as crianças e quiosque; 

• Construir quadras nos bairros não contemplados; 
• Realizar a revitalização urbanística com construção de calçadas cidadãs, calçamento e 

pavimentação nos bairros; 
• Ampliar a reutilização de materiais para pavimentação de ruas e logradouros; 
• Dar seguimento ao projeto de drenagem e despoluição do rio Una; 
• Construir o Centro de Convivência do Bairro Benevente; 
• Construir a calçada cidadã com ciclovia no trecho entre Recanto do Sol ao acesso à Rodovia 

do Sol, no trevo de Ubu; 
• Construir um mirante no bairro Guanabara; 
• Construir um píer na Praia de Inhaúma, Ubu, Parati e outras praias que se fizerem necessárias; 
• Instalar gradualmente sistemas fotovoltaicos (energia solar) nos prédios públicos, visando a 

economia de recursos; 
• Reestruturar e aperfeiçoar a limpeza urbana, estabelecendo novo calendário e roteiro, com 

vistas a otimizar os serviços e reduzir custos; 
• Reestruturar a forma de limpeza da areia das praias do município, visando o equilíbrio do 

ecossistema; 
• Instalar novas lixeiras para melhorar o sistema de coleta do município; 
• Viabilizar a ampliação do cemitério municipal ou a construção de um novo cemitério em local 

apropriado; 
• Dar continuidade à modernização da Iluminação pública, com lâmpadas de led, para melhorar 

a iluminação, economizar recursos públicos e dar mais segurança à população; 
• Destinar resíduos de construção civil, varrição e poda via usina de reciclagem; 
• Manter e melhorar as estradas vicinais, com aplicação de revisol ou asfalto, garantindo o fluxo 

de pessoas e o escoamento da produção do interior de Anchieta; 
• Viabilizar a construção de um complexo administrativo; 
• Retomar a construção da Rodoviária Municipal; 
• Viabilizar a engorda da praia central, por meio de audiência pública, buscando parceria com 

os governos estadual e federal, com a ampliação da faixa de areia para proteção da 
urbanização, principalmente na Ponta dos Castelhanos cujo projeto de impacto ambiental foi 
finalizado em 2016;  

• Padronizar o calçadão da orla central incluindo a continuidade da construção da ciclovia; 
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• Retomar a construção do Centro de Referência Ambiental da APA Tartaruga, com área 
apropriada para as embarcações da região Parati;  

• Viabilizar a construção de um Mercado Municipal para fomentar emprego, renda e o turismo; 
• Viabilizar a construção de um Centro de Convenções, para desenvolvimento do turismo de 

negócio, científico, educacional, religioso, dentre outros;  
• Retomar a construção de casas populares para as famílias de baixa renda; 
• Reestruturar o dique de Limeira para proteger a comunidade de alagamentos; 
• Construir caixas secas nas estradas rurais, para conservação das estradas e dos recursos 

hídricos; 
• Expandir a eletrificação rural no interior do município; 
• Ampliar o sistema de abastecimento de água nas comunidades e implantar onde ainda não 

possui; 
• Buscar parceria com a prefeitura de Piúma para construir uma ponte de pedestre com 

ciclovia, na lagoa de Iriri, interligando Iriri a Piúma;  
• Ampliar a escola de Recanto do Sol; 
• Pavimentar e iluminar a antiga estrada que liga Iriri a Anchieta para possibilitar um trânsito 

alternativo, favorecendo também ciclistas e pedestres; 
• Pavimentar e alargar a estrada que liga inhaúma a rodovia do Sol para retirar o trânsito de 

transporte pesado de dentro de Iriri; 
• Pavimentar a estrada que liga Nova Jerusalém a Chapada do Á; 
• Pavimentar a estrada de acesso a Goembê que iniciou em 2016. 
• Viabilizar a construção de um mirante no monte Urubu (332 metros de altitude) para 

fortalecer o turismo de Anchieta por meio da caminhada ecológica Eco Monte Urubu; 
• Construir uma nova escola Amarílis para ampliar a oferta de vagas aos estudantes do ensino 

fundamental 1 e 2; 
• Construir uma escola em Ubu; 
• Construir uma creche em Jabaquara; 
• Dar continuidade a regulamentação fundiária dos bairros: Mãe-Bá, Recanto do Sol, Nova 

Anchieta, Planalto, Nova Esperança e Nova Jerusalém; 
• Viabilizar a reforma da Vila Olímpica e a construção de uma piscina olímpica para a prática da 

natação entre os estudantes de Anchieta e formar futuros atletas; 
• Construir uma pista de atletismo na Vila Olímpica; 
• Viabilizar a construção de um Parque de Exposição, no bairro Cantagalo, com espaço para 

realização de eventos; 
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MEIO AMBIENTE 
• Implantar o Centro de Referência Ambiental da APA Tartaruga – em Parati com área destinada 

a armazenamento das pequenas embarcações dos pescadores de Parati; 
• Implantar Infraestrutura de Apoio aos visitantes na APA Monte Urubu, incluindo Portal e 

Mirante; 
• Ampliar o Programa “Meio Ambiente em Ação” nas Escolas e nas Comunidades; 
• Criar um parque Municipal no Bairro Cantagalo; 
• Apoiar o cadastramento de produtores rurais para implantar projeto de recuperação de 

nascentes e áreas ciliares; 
• Implantar o Projeto de Saneamento Rural – doação de sistema fossa-filtro compacto; 
• Aprimorar e ampliar a Coleta Seletiva, com a contratação de associações sem fins lucrativos; 
• Implantar Programa de Monitoramento da Qualidade das Águas do Rio Benevente; 
• Manter o Licenciamento ambiental, garantindo o equilíbrio entre as atividades e a 

conservação do meio ambiente e buscando a simplificação dos processos administrativos; 
• Implantar o Programa “Empreendimento Legal”, através de workshop para orientação 

quanto ao licenciamento, fiscalização e cumprimento de condicionantes ambientais; 
• Elaborar e implantar o Projeto de Infraestrutura do Parque Natural Municipal Lagoa Verde, 

em Alto Joeba; 
• Aprimorar a Feira Ambiental, informando, sensibilizando e promovendo a conscientização 

ambiental; 
• Garantir a representatividade no Município de Anchieta no Comitê de Bacia Hidrográfica do 

Rio Benevente; 
• Implantar o Programa de Reservação de Água, em parceria com a secretaria de Agricultura, 

incluindo o apoio para o licenciamento ou regularização e a construção de barragens de 
pequeno e médio porte nas propriedades rurais; 

• Implantar Programa de Recuperação de Pasto Degradado, em parceria com a secretaria de 
Agricultura, com vistas a conservação do solo e das águas e a recuperação do potencial 
produtivo das propriedades; 

• Eliminar a emissão de esgoto no Mandoca, recuperar o solo e revitalizar a área por meio de 
parceria com a Cesan, conforme era antes da intervenção; 

• Valorizar o patrimônio cultural, incluindo o sambaqui com mais de 10 mil anos de história e 
as caieiras, a pedido de Dom Helvécio, em parceria com a Cesan e Iphan; 

• Concluir a construção da elevatória de recepção de esgotamento sanitário do rio Una e da 
Vila Samarco para evitar o despejo no mar; 

• Implementar a arborização urbana com o objetivdiminuir o calor; 
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• Garantir livre acesso às praias para as comunidades tradicionais fazerem a coleta de mariscos 
nessas localidades como uma das formas de manutenção de suas famílias com programas de 
incentivo; 

 
PESCA E AQUICULTURA 

• Retomar e aprimorar o Programa de Reforma e Manutenção de Embarcações Pesqueiras; 
• Aprimorar o Projeto de Subvenção do Óleo Diesel para embarcações pesqueiras, de modo 

que contribua com o desenvolvimento da pesca e das famílias que se beneficiam da cadeia 
produtiva; 

• Implantar o Programa “Multiplicando Saberes”, através de parcerias, para oferecer cursos de 
carpintaria, mecânica, elétrica naval e de navegação por GPS para os pescadores; 

• Implementar programa de capacitação e desenvolvimento da gastronomia pesqueira; 
• Criar prêmio “pescador do ano”, com o intuito de estimular o trabalho do pescador; 
• Implantar o Centro Integrado de Suporte à Pesca e à Aquicultura, com entreposto pesqueiro, 

fábrica de gelo, oficina mecânica, elétrica e carpintaria; 
• Estimular e apoiar iniciativas voltadas à aquicultura no município; 
• Construir píeres flutuantes ou estaqueados para melhoria da logística de desembarque de 

pescado, embarque de produtos, insumos e turístico em pontos estratégicos do litoral (Iriri, 
Inhaúma, Parati e Ubu);  

• Reativar a casa do pescador; 
• Reestruturar o mercado de peixes para apoiar melhor os pescadores; 
• Viabilizar atendimento com dentista, na Colônia de Pesca, para os familiares dos pescadores 

cadastrados. 
 

SEGURANÇA 
• Implementar o Programa Socioeducativo da Guarda Municipal, para disseminar valores 

éticos, morais e cívicos e contribuir com a formação/recuperação do indivíduo; 
• Implantar Programa de Vigilância Eletrônica nos prédios públicos, para garantir o zelo da coisa 

pública; 
• Retomar e aprimorar o sistema de videomonitoramento em todas entradas e saídas de 

Anchieta e balneários, contribuindo para a prevenção e resolutividade das ocorrências e 
segurança da população, incluindo o monitoramento das entradas do município na área rural; 

• Retomar e fortalecer o GGIM - Gabinete de Gestão Integrada Municipal, com a finalidade de 
integrar a guarda municipal com as polícias civil, militar e corpo de bombeiros para 
proporcionar mais segurança ao município em sua integralidade e proteger o cidadão;  

• Construir a Sede Própria da Guarda Civil Municipal, por meio de parceria com os governos 
estadual e federal; 
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• Construir uma nova delegacia, por meio de parceria com os governos estadual e federal para 
que as pessoas não precisem sair de Anchieta para outras cidades (durante à noite e finais de 
semana); 

• Instituir a delegacia de plantão; 
• Aprimorar o programa “DISQUE RECOLHIMENTO” em parceria com as secretarias de Saúde, 

Meio Ambiente, Agricultura e Defesa Civil com a finalidade de recolher e abrigar animais de 
grande porte; 

• Fornecer Internet gratuita à população em pontos estratégicos da cidade. 
 
SAÚDE 

 
• . Acesso imediato de consultas nos ESF’s (sem necessidade de agendamento - chegou é 
atendido). 
 
• . Atendimento de consultas ESF’s - prioritário sem necessidade de agendamento, para IDOSOS 
– chegou tem prioridade. 
 
• . Acesso igual de consultas de ESPECIALIDADES na cidade e no interior. INTERLIGAR todos os 
ESF’s com internet para a equipe agende consultas com especialistas (o paciente não precisa 
agendar). 
 
• . Programa Saúde no Interior - cada unidade de ESF’s terá um veículo, dando cobertura a área 
durante 12 horas.  
 
• . Redução da Mortalidade Infantil e Materna, estudando a viabilidade de retorno imediato da 
maternidade para o Município. 
 
• . Fornecer medidor de glicemia completo (lancetas e tiras), fornecer fraldas para acamados, 
entregando na residência através o ESF. Fornecer material de curativos e medicamentos aos 
acamados. 
 
• . Garantir no mínimo 6 consultas durante a gestação e exames de ultrassom para gestantes - 
Programa de Humanização do Parto e Nascimento (PHPN). 
 
• . Para pessoas acamadas será fornecido em comodato uma cama de Fowler (tipo hospitalar) 
para uso em suas residências. 
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• . Implementar participação da Comunidade no Controle Social na Gestão da Saúde (conselhos 
locais nas ESF’s serão reativados). 
 
• . Retornar a coleta de exames no interior junto às unidades de ESFs (a pessoa não precisará 
vir a cidade para colher exames). 
 
• . Implantar a CASA DE SUPORTE À VIDA, onde pessoas com EMERGÊNCIAS, serão atendidas 
de imediato. (infarto, traumas, acidentes, convulsões, hemorragias, terão assistência imediata 
garantindo sua vida) – anexo ao P.A. 
 
• . Entrega de medicamentos na residência do acamado por AGENTES COMUNITÁRIOS DE 
SAÚDE e FARMACEUTICOS. 
 
• . Todas as mulheres terão acesso ao programa de PREVENÇÃO DE CÂNCER GINECOLÓGICO 
(mama e colo uterino). Outubro rosa. 
 
• . Garantir acesso a todos os homens ao programa de PREVENÇÃO AO CÂNCER DE PRÓSTATA. 
Novembro azul. 
 
• . Retornar os grupos de HIPERTENSOS, DIABÉTICOS, PORTADORES DE DOENÇAS CRÔNICAS e 
grupos de ASSISTÊNCIA INFANTIL nos ESF’s, entregando as medicações e material para glicemia 
nas reuniões.  
 
• . Organizar um CENTRO DE ESPECIALIDADES com: neurologia, oftalmologia, dermatologia, 
ginecologia, cardiologia, ortopedia, fonoaudiologia, nutricionista, endocrinologia, proctologia, 
psicologia, pediatria. 
 
• . fortalecimento dos conselhos de políticas sobre drogas com atenção especial nas 
internações por uso de drogas, diminuindo o sofrimento das famílias. 
 
• . Cuidar das famílias de usuários de drogas com grupos de terapia nos ESF’s. 
 
• . Garantir através dos CAPS, as internações de dependentes químicos via município com 
programas, ações e projetos de internações. 
 
• . O usuário de drogas e o portador de distúrbios mentais ao deixar os serviços especializados 
(clínicas), seguirão orientados para início de trabalho ou aprendizado de profissão em oficinas 
especializados em padarias, serralherias, marcenarias, oficinas mecânicas e outros. 
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• . A política de saúde do idoso será orientada pelo conselho dos idosos, através 
de  uma “escola municipal” para a terceira idade onde idosos irão receber atenção em um 
moderno centro de convivência como instituição promotora de saúde,  com permanência diária, 
com 04 refeições completas, nutricionista, desenvolvimento de atividades articuladas, 
envolvendo fisioterapia, musicoterapia, dança, computação, jogos de laser, exercícios físicos, 
pilates, hidroginástica, cinema, biblioteca, teatro, artesanato, pintura, curso de fotografia, 
zooterapia (interação entre seres humanos e animais de estimação), horto terapia e 
ensinamentos de culinárias voltadas para as comorbidades, (educação nutricional) fototerapia e 
demais terapias alternativas. 
 
• . Autismo – Projeto próprio. 
 
• . Retornar os atendimentos no CEO- Centro de Especialidades Odontológicas, fornecendo 
próteses, tratamento de canal, obturações entre outros.  
 
• . Otimizar o transporte sanitário (transporte de pacientes), fornecendo lanche e refeição, 
quando necessário. 
 
• . Retomar a assistência odontológica nos ESF’s e implantar um serviço odonto móvel para 
melhor atender a todos os munícipes. 
 
• . Treinamento contínuo das equipes de saúde para melhor atendimento à população. 
• . Retomar as visitas domiciliares efetuadas pelos ESF’s atendendo aos acamados e deficientes. 

 
   

TURISMO, COMERCIO E EMPREENDEDORISMO 
• Implantar o Selo de Qualidade para o Segmento Turístico; 

• Desenvolver Projeto “Empresa Junior” de Educação Turística e Empreendedora nas Escolas; 
• Atualizar do Plano Municipal de Desenvolvimento Turístico; 
• Aperfeiçoar e ampliar o Programa de Qualificação do Segmento Turístico; 
• Ampliar o Projeto de Comunicação Visual, Sinalização e Mobiliário dos Roteiros Turísticos de 

Anchieta; 
• Desenvolver Pacotes Turísticos para integrar os segmentos hoteleiros, gastronômico, logístico 

e de serviços diversos e comércio, no litoral e no interior; 
• Revitalizar os pontos turísticos, de Anchieta e demais roteiros de visitação; 
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• Implantar o Projeto Incubadoras de Empresas, para estimular e apoiar as iniciativas 
empreendedoras; 

• Diversificar os cursos de qualificação e treinamento, para melhorar a prestação de serviços, o 
aumento da lucratividade, a atração, fidelização de clientes e promover parcerias para 
possibilitar aos interessados que atuam no setor turístico (taxistas, motoristas de aplicativos 
e vans, hotéis, restaurantes, artesãos, quiosques, dentre outros) para impulsionar cada vez 
mais nosso turismo e comércio; 

• Aprimorar a parceria com o Comércio Local, através da fixação de uma agenda para estudo e 
estabelecimento de estratégias e ações voltadas ao fortalecimento da gastronomia, comércio 
e serviços locais; 

• Implantar um Distrito Industrial, Logístico e de Serviços, e instituir Política de Incentivos 
Fiscais, Econômicos e de infraestrutura para atração de investimentos;  

• Implementação do Plano de Marketing Turístico, com objetivo de desenvolver, divulgar e 
contribuir na comercialização de nossos produtos turísticos para alavancar a economia;  

• Utilizar o Tráfego pago (anúncios na internet) para impulsionar os pontos turísticos, belezas 
naturais e gastronomia de Anchieta nas redes sociais e internet; 

• Melhorar o Projeto Liquida Verão para aquecer o comércio local; 
• Retomar o Liquida Inverno para aquecer o comércio local; 
• Retomar o projeto “caminhão de prêmios” para aquecer o comércio local; 
• Incentivar passeios marítimos (visitação às ruínas e passeios pelas praias); 
• Incentivar e apoiar o agroturismo para gerar emprego e renda para os munícipes que moram 

na área rural; 
• Reestruturar a Festa Nacional São José de Anchieta para apoiar com dignidade a todos 

facilitando os acessos ao Santuário; 
• Disponibilizar bebedouros com água potável nos espaços públicos em dias de festa no 

Santuário. 
• Articular, com a secretaria de educação, transporte gratuito no dia 9 de junho para todo o 

município de Anchieta de forma que os moradores do interior possam visitar o Santuário e 
participarem das celebrações; 

• Apoiar as datas comemorativas e atividades evangélicas conforme as demandas dos eventos 
nacionais e regionais; 

• Garantir a participação da Fanfarra das igrejas evangélicas no desfile de Sete de Setembro. 
• Fomentar a economia criativa. 

 
CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 
Este Programa de Governo, que respeitosamente apresentamos à sociedade anchietense, foi 
elaborado com base em manifestações de populares e de lideranças comunitárias, políticas e 
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empresariais, e a partir de uma profunda análise sobre a conjuntura atual e futura do município de 
Anchieta.  
Frente ao cenário econômico e político nacional que impõe aos atuais e futuros gestores regionais e 
locais (prefeitos e equipes de governo) responsabilidades e desafios ainda maiores, é preciso muita 
firmeza, atitude, autonomia, ousadia, persistência, coragem e, principalmente, experiência político-
administrativa para equilibrar as relações e conflitos cotidianos, diminuindo os riscos e aproveitando 
as oportunidade e, assim, conduzir o município ao crescimento e desenvolvimento sustentável que 
todos almejamos.  
O conjunto de propostas e ideias ora apresentadas não pretendem esgotar os temas, e, sim, servir 
como referência para uma necessária e oportuna reflexão sobre o município e sobre o “projeto 
político” que nos proporcionará a Anchieta que sonhamos. 
Cada um, a seu modo, a seu tempo, pode contribuir para a construção de um futuro melhor, 
discutido, planejado e edificado por várias mãos.  
Alie-se a este movimento, apresente suas propostas e ajude a construir uma Anchieta melhor, por 
você, por sua família e por sua comunidade para Anchieta voltar a dar certo. 
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